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Que el 90% de los

Efectuar ejercicios de habilidades

s e b R
COMPET Habitos alimenticios
inadecuados. Fallas en la
ENCIAS autorregulacion.
M.C.C.
Problemas para atender y
seguir instrucciones.
Deficiencia en los procesos
basicos de desarrolio del
pensamiento critico y
reflexivo que los conduzca
a la argumentacion.
Metas personales
indefinidas que limitan el
aprendizaje por iniciativa
propia.
INDS 2275 % R bacié
: » Reprobacién
ORES 8.2 Aprovechamiento
L.A.
COMEES Falta de actualizacié |
alta de actualizacion en el
ENCIAS area pedagdgica.
DOCENT
EP.D. No hay acompafamiento

para el trabajo docente.

Falta de trabajo
multidisciplinario y
colaborativo a partir de un
eje rector.

No existen habitos de
higiene y cuidado del
espacio de trabajo.

: Todos los Enero- Julio | Indicadores de Mantener una comunica
procesos basicos alumnos desarrollen cognitivas siguiendo el proceso docentes 2017 Calidad. constante entre los
de desarrollo del los procesos sistematico de la metodologia de R. de 3 Seguimiento docentes responsables
pensamiento critico basicos del Fuerstein desde habilidades basicas a los seis s para el logro del
y reflexivo que los vm:wm::m:.o critico habilidades criticas-reflexivas. grupos de académicos desempeio exitoso y
conduzca refiexivo. Unificar acuerdos y Compromisos en primer grado, y permanencia de los
a la argumentacién. | Queel70% delos cada materia por escrito en los que se orientadoras conductuale estudiantes.
alumnos definan las conductas esperadas para y futores . = ; Resolucién de ejercicios
autorregulen la la autorregulacion de su conducta y el Lista de cotejo desarrolio de habilidade:
ingesta de alimentos buen desempeiio académico: palag =< cognitivas, razonamientc
en horarios y puntualidad y asistencia, disciplina, 68:00_36:8 .nm verpal y matematico.
espacios asignados. higiene personal, limpieza del aula, m*_.w..wo nMum _Mﬂnvn..w
Fallas en la actitudes y valores. Colocar de manera g ach
=3 visible en las aulas, mensajes que Y ooqﬁ..oa_mom £
autorregulacion: eviten el consumo de COnin:
disciplina y habitos alimentos dentro del aula, y que Ly
alimenticios promuevan la limpieza de su espacio de programas
hadeciados: trabajo. institucional
Los alumnos deberan asistir todos los o
Disminuir el actual Resolucion de ejercicios que Todos los Enero- Julio | Indicadores Mantener una comunicack
A indice de desarrollaran habilidades de docentes 2017 de Calidad. 835%%%”@ _W M_o_mmm
reprobacién y reprobacion, para razonamiento verbal y matematico; de E Fesponca: exi
alcanzar la meta primordiaimente en la materia de los seis Seguimiento i _om<
mantener el institucional del tutorias. grupos de académicos i3
aprovechamiento. 15%. Mantener el primer grado, y e
nivel de ; mmoc_a.wao w_mﬁ.mauaoo en la entrega orientadoras conductuale trega de seguimiento
aprovechamiento 0 de trabajos, en tiempo y forma. y tutores . s icos v
de 8.2. Conservar la = Conductuales.
matricula para Registro de asistencia por sesion. Listas de
mantener el asistencia.
porcentaje de
retencién de
96.8%
El 100% de los Asistir y participar en las reuniones Todos los Enero- Julio Indicadores de Actualizacion constante
Falta de trabajo docentes se integren de trabajo colegiado. docentes 2017 Calidad. estrategias de ensenan
multidisciplinario y y participen en las de Compartir experiencias
colaborativo a partir diversas actividades y Compartir experiencias para mejorar los seis Seguimiento exitosas entre los doce!
de un eje rector. cumplan los acuerdos la practica docente. grupos de académicos sobre todo con grupos
establecidos. primer grado, y complicados y dificiles.
Falta de actualizacion Registro de la entrega oportuna de orientadoras conductuale
en el area seguimientos académicos y y tutores .
pedagégica. conductuales en orientacion. Las experiencias y
acuerdos se
subiran al grupo
de WhatsApp.
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: e Z S s T 2 3 AR
COMPET | Alto indice de La reprobacion El -Entrega de seguimientos Orientac -Se llevara a
ENCIAS | reprobacion. es un factor porcent | por parte de profesores a iony -Enero a cabo un -Pase de lista por parte de
M.C.C. que repercute aje de orientacién en tiempo y docente | Julio 2017 seguimiento todos lo profesores de segundo
en los bajos aproba | forma (quincenalmente). s horas quincenal de || grado.
promedios cion - Recepcion de trabajos de | clase las -Si el docente realiz6 el pase de
institucionales, sera de | los alumnos en tiempoy actividades. lista; el alumno ingresa después
lo que conlleva 80%. forma. del pase de lista con su
a ciertos riesgos | De -Como requisito para respectiva falta.
de bajas acuerd | recibir los trabajos -Los alumnos no entraran con
académicas en o con la | extemporaneos, se alimentos al aula.
los alumnos. complej | solicitara la presencia de -No se les permitira a los
idad de | los padres de familia. alumnos la salida en hora clase.
la -Dar cumplimiento al -Para que un alumno salga del
asignat | reglamento. aula, se enviara un aviso con la
ura. -Tener comunicacion via firma del profesor que lo
electronica. requiera.
INDICAD | Carecen de bases || La falta de Obtene | -Implementar ejercicios de | Orientac | -Enero a -Entrega en Aplicar los lineamientos internos
ORES solidas en atenciondelos | run analogias en todas las iony Julio 2017. tiempo y de la asignatura de manera
L.A. conocimientos alumnos promed | asignaturas y orientacion. docente forma de rigurosa por parte de todos los
previos dificulta el buen | io de -Los examenes de segundo | s horas seguimiento docentes.
Déficit de desempeno aprove | grado contendran ejercicios | clase s
atencion. académico. chamie | de analogias.
nto de
8.0.
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ENCIAS
DOCENT
E P.D.

-Manejo

inadecuado de las

TICs:

-Exceso de
actividades
administrativas.

Las limitaciones
con los recursos

tecnologicos
que se usany
permitan lograr
el desarrollo de
aprendizajes en
grupos
nuMerosos.

Que el
50% de
los
docent
esdela
acade
mia
lleven a
cabo
actualiz
acion
continu
a

-Cursos de actualizacion

-Enero a
Julio 2017.

Seguimiento
durante las
jornadas de
acompanami
ento.
-Revision de
la
planeacién
docente.

i £

Trabajar colaborativamente en
las jornadas de
acompafamiento.




CBT DR. ALFONSO LEON DE GARAY, TEQUIXQUIAC
Seguimiento y evaluacion de la Academia de Segundo Grado

| CICLO ESCOLAR 2017 —2018

OBSERVACIONES
ACTIVIDADES ESTATUS (MES, QUINCENA O SEMANA)

Fimlalmlolo] |
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Planeada X

. Integracion de la academia de grado
! Realizada | X

" : Ay Planeada

- Diagnostico X

Mlu«lﬂ!lllu ek ) Realizada X ,
- -Entrega de seguimientos por parte de

fesor orientacion en tiempo y f [Fransacs
- profesores a orientacién en tiempo y forma | IxIxIxIxix!lx

' (quincenalmente). .m =1
. - Recepcion de trabajos de los alumnos en | n
. tiempo y forma. _ _
- -Como requisito para _qmo_c: los trabajos  o..iizada _
. extemporaneos, se solicitaré la presencia | w
- de los padres de familia. m m

. -Tener comunicacion via electronica.

. -Implementar ejercicios de analogias en Planeada @ X | X | X X

“ todas las asignaturas, orientacion y en

examenes. Realizada

-Pase de lista por parte de todos lo Planeada | ¥ | ¥ | X | X | X

profesores, una vez realizado, se ,
considerara falta.

. -Los alumnos no entraran con alimentos al
aula.

-No se les permitira a los alumnos la salida [Realizada
en hora clase (Para que un alumno salga

. del aula, se enviara un aviso con la firma
del nrofesar ane lo reatiiera) i | | | !




ASPECT
(0]

COMPETENCIAS M.C.C.

PROBLEMATICA
Dificultad de
expresion oral y
escrita en
diferentes
contextos
Carencia de

referencias en el
sustento de sus
argumentos
académicos

Deficiencias
encontradas en la
presentacion de
los diversos
trabajos escritos
de las diferentes
asignaturas

JERARQUIZACION

Existen deficiencia en la
expresion oral y escrita en
los alumnos

Carencia de referencias
en el sustento de sus
argumentos académicos

Deficiencias encontradas
en la presentacion de los
diversos trabajos escritos
de las diferentes
asignaturas

PLAN DE TRABAJO COLEGIADO

METAS

Para lograr una
mejor ortografia se
implementaran
ejercicios
ortograficos y un
concurso de
ortografia

Para mejorar la
expresion escrita
del discente, cada
docente en las
asignaturas que
atiende, revisara
ejercicios propios
de su drea, tales
como reflexiones,
opiniones,
comentarios,
argumentos,
etcétera.

El alumno expone y
defiende de forma
oral el trabajo de
estadias que
presentard para su
titulacion.

ACADEMIA DE: TERCER GRADO

ESTRATEGIA -

Implementar ejercicios
ortograficos en las sesiones de
clase  para realizar

posteriormente un concurso de
ortografia.

Implementar ejercicios de
coevaluacion ortografica en clase.

Construir la presentacién
electrénica de su proyecto de
Estadias, a fin de reforzar su
habilidad de expresion oral, en la
defensa de su disertacion durante
el proceso de titulacion.

RESPONSABLE

Docentes tercer grado
Responsables por grupo:

32 1 Ma. de Jesus Franco
Gonzélez

32.2 Mayahuel Cristobal
32, 3 Sara Sanchez Vazquez
32, 4 José Luis Delgado
Ramirez

32, 5 Eduardo Gonzdlez
Rodriguez

32. 6 Janet Serrano Diaz
Responsable por grado

Profra. Nayelli Hernandez
Estrada

Docentes Estadia

A partir del 30
de enero de
2017 al 23 de
febrero del 2017

A partir del 16
de junio de 2017
al 12 de julio del
2017 (ensayo de
examen)

Realizar
concurso
ortografia
partir  de
vocabulario
elegido por
docentes.

un
de

un

los

‘.mmuMm,mmm:nn»:
Marzo 2017

Elaborar el listado de
vocabulario, para el
concurso que se
realizard en dos
etapas; la primera a
nivel grupal y la
segunda a nivel de
grado.

Los concursos se
realizaran:

Grupal: 10 de febrero
de 2017

Grado: 24 de febrero
2017

La redaccion se
revisard durante
todo el 2°. Semestre
del ciclo escolar
2016-2017.
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Bajo indice de
aprovechamiento

Alto indice de
reprobacion

Alto indice de reprobacién

Bajo indice de
aprovechamiento

Ausentismo y puntualidad
en clase

Lograr que por lo
menos el 98 % de

los alumnos
obtengan su
certificado al

finalizar el curso

Asegurar que la

totalidad de
alumnos se
encuentre en los
espacios
educativos en sus
respectivos
horarios de

clases.

Propiciar que se logre la entrega
puntual de actividades de los
alumnos en todas las asignaturas.

Colaborar y asegurar la asistencia
puntual a los salones de clases
tanto de los alumnos como

docentes.

Proponer por parte de los
docentes actividades de interés,

para que los alumnos

permanezcan en el salén de

clase.

Docentes tercer grado

e e

o]

© RESPONSABLE

Durante todo el
semestre.

Seguimiento por
parte de Director
escolar,
Subdirector
escolar,
Secretario
Escolar,
Orientadores y
Docentes horas
clase

Cada actor deberd
contar con los
seguimientos  del
area que le
corresponde.



DIAGNOSTICO

ASPECTO

COMPETENCIAS
DOCENTE P.D.

- PROBLEMATICA

Dificultad en los
mecanismos
pertinentes de
comunicacion entre
los diversos
actores.

Dificultad para
retroalimentar el
proceso de
ensefianza —
aprendizaje en
grupos numerosos

JERARQUIZACION

Dificultad en los
mecanismos
pertinentes de
comunicacion

Dificultad para
retroalimentar el

proceso de
ensefanza -
aprendizaje en

grupos numerosos

METAS

Crear un grupo de
WhatsApp en el
3er. Grado con el
100% de los actores
académicos

Agendar una
reunién por grado
previa a cada
periodo de
evaluacion.

* ESTRATEGIA  RESPONSABLE

Crear canales que

permitan una
oportuna
comunicacién entre
los directivos,
orientadores y
docentes.

Convocar a los
docentes del 3er.
Grado, a fin de
socializar
estrategias exitosas
de ensefianza-
aprendizaje.

Conformacion de
un padrdn de cursos
de actualizacion
curricular.

PLANIFICACION

Docentes de tercer
grado

A partir del 30 de
Enero al 12 de
Julio de 2017

Conformar el grupo
de WhatsApp

Actas de reunion
académica de 3er.
Grado.

Creacién y difusion
del padron de

cursos de
actualizacion
curricular de
manera
permanente

Concretar la
conformacién  del
grupo de
WhatsApp.

Asistencia de la
mayoria de los
docentes.

Divulgacion de
cursos entre el
grupo colegiado de
3er. Grado. A través
de las redes sociales
creadas.



CBT. Dr. Alfonso Ledn de Garay, Tequixquiac.
Seguimiento y evaluacion de la Academia de Tercer grado.

CICLO ESCOLAR 2016 —-2017

OBSERVACIONES
ACTIVIDADES ESTATUS (MES, QUINCENA O SEMANA)
N D E M

Integracion de la academia  [Planeada X
de m_.mao Realizada X
Diagndstico Planeada X

Realizada

Planeada
Concurso de Ortografia X =

Realizada X X

Se realizardn en cada una de las

Planeada X X e dl
Ejercicios de re daccién materias del sexto semestre.

Realizada

— Consistente en las listas de asistencia y

sl oy X X registro de trabajos.

Seguimientos académicos gLt !

Realizada

Planeada X Previas a los periodos de evaluacion.
Reuniones académicas

Realizada
Padrén de cursos de Planeada X X
actualizacion Docente Realizads

Planeada X X Por medio de WhatsApp y EDMODO

Comunicacion docente por
medio de redes Sociales (

Realizada




